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Além de investir em infraestrutura e em metodologias
ativas, A UCB GANHOU REFORGOS NA PRO-REITORIA
DE ADMINISTRAGAO E NA ASSESSORIA

DA REITORIA. CONHEGA 0S NOVOS INTEGRANTES!
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Mensagem do Reitor

UMA NOVA UCB, UMA CATOLICA PARA TODOS

De acordo com um ranking britanico divulgado no més de
julho do corrente ano, a nossa Universidade foi indicada como
a melhor Universidade particular do Centro-Qeste, a quarta do
Brasil e a oitava da América Latina. A UCB foi avaliada com base
em cinco indicadores: ensino, pesquisa cientifica, impacto da
pesquisa, internacionalizacao e relacao com a industria.

Reconhecidamente, a nossa Universidade faz a diferenca
na vida de seus estudantes, tornando o perfil de saida de
todos muito diferente do seu perfil de entrada. A transformacao
pessoal é visivel no estudante que busca a sua formagao em
nossa Universidade.

A marca Catolica € um valor intangivel, mas conta
muito positivamente no mercado. Por isso, devemos valoriza-
la e fortalecé-la, além de melhorar a nossa estrutura fisica, a
exceléncia académica e o clima organizacional interno.

Juntos, acreditamos que podemos fazer com que a
Universidade Catolica de Brasilia (UCB) se consolide como uma
INSTITUICAO DE EDUCACAO SUPERIOR pujante para o Distrito
Federal, para o Brasil e para 0 mundo.

Estamos finalizando o PLANO DE GESTAQ, que sera
posto em pratica pelo menos até o ano de 2030. Mais do que
um plano vigente durante um mandato de Reitoria, este & um
plano institucional, e contempla as diretrizes dos documentos
institucionais, como os Estatutos da UBEC e da UCB, o PDI da
UCB e o Planejamento Estratégico da UBEC e da UCB. Atende as
megatendéncias da educacao em nivel nacional e internacional,
por isso, nosso PLANO DE GESTAO preocupa-se com a promogao
do desenvolvimento sustentavel, a geracao de riqueza, a reducao
das desigualdades sociais e 0 manejo de recursos naturais, alem
de atender as demandas institucionais da missao, visao e valores.

As escolas e as universidades para 2030 precisam
preparar os estudantes para serem protagonistas e
empreendedores em empregos que ainda nao foram criados,
tecnologias que nao foram imaginadas e oportunidades de
resolver desafios que ainda nao foram antecipados.
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As escolas e as universidades para 2030 precisam ser
laboratorios abertos de aprendizagem, onde os estudantes
pesquisam, compartitham, aplicam, refletem e sao protagonistas -
os professores sao mediadores do processo de ensinar e aprender.

Nossos estudantes precisam adquirir a capacidade
de utilizar e comunicar de maneira disciplinada, critica e
criativa 0 conhecimento e as ferramentas tecnologicas.
Os estudantes precisam adquirir a capacidade de viver e
atuar autonomamente e construir seu projeto de vida, com
capacidade de viver e conviver democraticamente em grupos
humanos cada vez mais heterogéneos e plurais.

Ao mesmo tempo, estamos revisando o nosso portfolio
de Cursos e Programas para atender as demandas da sociedade
atual. Estamos elaborando o plano de expansao da Catolica e a
revitalizacao dos espacos fisicos do Campus da Sede em Taguatinga
e da Asa Norte. A expansao dos Polos de EaD & um dos caminhos
para oportunizar a Universidade Catolica de Brasilia para estar
presente em nivel local, regional, nacional e internacional, esta
modalidade de ensino rompe as fronteiras geograficas.

O Brasil vive momentos de crise economica, social e
politica, mas para a nossa Universidade esta realidade € uma
oportunidade de reorganizar-se e preparar-se para caminhar
com mais velocidade quando a turbuléncia passar, pois
temos conviccao de que as crises passam e sobrevivera a elas
quem Se reorganiza, se reestrutura e assume as adequacoes
necessarias para superar os momentos de dificuldade.

A situacao em que a UCB se encontra atualmente é o
resultado das decisoes de muitos atores e de diversos fatores
internos e externos. Juntos e associados, a Universidade e a
Mantenedora estao buscando solugoes, e esperam que estas
sejam as melhores para que a nossa Instituicao volte a ocupar
0 espaco que é dela por merecimento.

Com a dedicacao e o esforco de toda a Comunidade
Académica e da Mantenedora, acreditamos ser possivel galgar altos
patamares de exceléncia académica. Juntos, somos mais e melhores,
por isso, contamos com a colaboragao e a compreensao de todos
neste processo de mudanca e de transformacao da Catolica.

Brasilia, 17 de setembro de 2018
Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat
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REITORIA GANHA

REFORCOS NA COMPOSICAQ

Com a missao de aprimorar a exceléncia académica
da Universidade Catolica de Brasilia, o Magnifico Reitor,
Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat, traz reforcos para a Reitoria

hegam para somar esforcos ao lado do pro-

reitor Académico da Instituicao, prof. Dr.

Daniel Rey de Carvalho, o prof MSc. Julio César

Lindemann, como pro-reitor de Administracao,

e o prof Dr. Ir. Licio Gomes Dantas, como
assessor da Reitoria.

Segundo o reitor, a formagao académica, a experiéncia
profissional e os valores dos novos integrantes serao
fundamentais para fortalecer a estratégia da UCB de se
consolidar como uma instituicao de exceléncia académica,
mas que também forma profissionais criticos, éticos,
socialmente responsaveis, inovadores e protagonistas das
suas proprias conquistas. “A nossa Universidade quer fazer
a diferenca na vida de seus estudantes. Queremos ser
reconhecidos como uma universidade que oferece formagao
integral aos alunos. Sabemos que esse trabalho nao é facil,
mas é possivel, quando oferecemos um quadro de docentes
competentes e colaboradores técnico-administrativos que
sabem acolher, respeitar e cuidar dos nossos alunos”, afirma
o reitor.

Considerada a melhor universidade particular do
Centro-Oeste e com um campus de 600 mil m?, em Taguatinga,
a UCB possui parcerias com instituicoes catolicas e mais

de 100 universidades e centros de pesquisa fora do Pais.
Também esta entre as 100 melhores instituicoes de ensino
superior da América Latina. Um importante reconhecimento
pelo investimento continuo em ensino, pesquisa, extensao,
empreendedorismo e inovagao.

Prof. MSc. Julio César
Lindemann
Pro-reitor de
Administrag¢do

Quais sao seus planos frente a
Pro-Reitoria de Administragao
da UCB?
Recebi o convite do reitor,
Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat, e da
mantenedora da UCB, a UBEC - Uniao Brasileira de Educacao
Catolica. Desde que cheguei a Brasilia, s6 tenho ouvido
coisas boas sobre a Instituicao. A Universidade, antes
mesmo de eu chegar, ja comecou o processo de mudanca e
reposicionamento. Nossos alunos ja estdao sendo beneficiados
também com melhorias na infraestrutura. O Campus esta
em obra para restauracoes, adequacao e modernizacao dos
espacos. Vamos dar andamento aos projetos de revitalizacao

Da esquerda para a direita: Prof. Dr. Daniel
Rey de Carvalho, Pro-Reitor Académico;
Prof. MSc. Jiilio César Lindemann, Pro-Reitor
de Administragdo; Prof. Dr. Ir. Jardelino
Menegat, Reitor e Prof. Dr. Ir. Liicio Dantas,
Assessor da Reitoria.
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para oferecer um ambiente cada vez mais adequado ao
desenvolvimento académico. Como a pesquisa e a tecnologia
também sao importantes para o aprendizado, vamos manter
0s investimentos nas duas areas e trazer novidades para o
proximo semestre.

Qual o diferencial do aluno que escolhe a UCB? O que

ele pode esperar da Instituicao?

Queremos formar um aluno que o mercado
queira. Alinhamos com os professores e com 0s
técnicoadministrativos, que nosso estudante precisa receber
um aprendizado para se tornar objeto de desejo do mercado.
Nossa metodologia visa a formacao integral do aluno. Ele
precisa ter conhecimento técnico na area de atuagao que
ele escolheu e também ser um cidadao ético, responsavel
e humano. Queremos que as pessoas identifiquem essas
qualidades em nossos alunos. A gente quer uma instituicao
que seja um lugar que as pessoas gostem de estar, que seja
acolhedora.

Como esta o investimento da UCB em pesquisas?

A pesquisa € uma das areas mais importantes
para a Universidade Catolica de Brasilia para o processo
de exceléncia académica. Os investimentos em pesquisa
sao permanentes. Nos proximos meses, apresentaremos
novidades no Campus I. O projeto esta em desenvolvimento
Nosso negocio é educacao e precisamos investir sempre.

Prof. Dr. Ir. Liicio
Gomes Dantas
Assessor da Reitoria

0 senhor esta de volta a

UCB apos 5 anos, quando foi
docente. Como é voltar fazendo
parte da reitoria?

E um processo de revitalizacao
pessoal e desafiador. Fui docente da
UCB entre 2009 e 2014, no curso de Pedagogia, ministrando
aulas nas licenciaturas e na pos-graduacao. Foram anos muito
gratificantes. Voltar para a Instituicao para auxiliar na gestao
& um desafio, até porque sempre fui desafiado em minha
historia de vida. Acredito que o ser humano deve estar aberto
a experimentar coisas novas para conquistar o crescimento
pessoal-profissional. Dessa maneira, continuo aberto a novas
aprendizagens e a contribuir com aquilo que possuo de
experiéncias. Estou feliz, enfim, com a nova funcao.

A PESQUISA E UMA DAS
AREAS MAIS IMPORTANTES
PARA A UNIVERSIDADE
CATOLICA. NOSSO NEGOCIO
E EDUCAGAO E PRECISAMOS
INVESTIR SEMPRE.

Prof. MSc. Julio César
Lindemann - Pro-Reitor de
Administragdo

0 senhor tem uma ligacao muito forte com a sala de

aula. Como foi a sua trajetoria?

Tenho amor a formagao docente. Minha vida sempre
foi em sala de aula. Tenho experiéncia em todas as etapas
de educacao. Conheco a sala de aula da Educacao Infantil ao
Ensino Superior. Posso dizer que meu amor pela educagao
comecou muito cedo, por meio de exemplos de tias que
eram professoras. Vim de uma familia que, mesmo em
condicao financeira desfavoravel, acreditava que o estudo
era uma possibilidade de os filhos crescerem na vida.

Aos 13 anos de idade, fui professor particular, em minha
casa, para ajudar na renda familiar. A partir dai, o amor ao
oficio me levou a licenciatura em Filosofia; em seguida me
especializei, fiz mestrado e doutorado. Aliado a minha vida
académica, exerci fungdes na gestao administrativa em
instituicoes de ensino.

Essa Reitoria tem como caracteristica a gestao

compartilhada. Como sio essas caracteristicas?

Queremos fazer uma gestao de maior proximidade
com a comunidade educativa. Pelas fungdes que nos,
gestores, exercemos, é inevitavel algumas burocracias, no
entanto, as inimeras reunioes nao devem ser empecilho
para nos organizarmos e ficarmos proximos aos estudantes e
educadores. O meu papel &, de fato, contribuir com a Reitoria,
seja com os pro-reitores, fazendo uma gestao compartilhada,
ou assessorando, diretamente, o Ir. Jardelino, nosso reitor.
Importante, na condicao de um religioso consagrado, ratificar
a identidade desta Instituicao enquanto uma Universidade
Catolica. Dessa forma, valores éticos-cristaos devem conduzir
0S processos de gestao.

CONHECA
A REITORIA
DA UCB

Prof. Dr. Ir.

Prof. Dr. Daniel
Rey de Carvalho
Pro-Reitor Académico

Natural de Aracatuba (SP), o professor Daniel Rey de
Carvalho e graduado em Odontologia, pela Universidade
Paulista, em Sao Paulo, com mestrado em Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial pela Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho, em Aracatuba, e doutor em
Implantodontia, também pela Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho. Atua como docente do
curso de Odontologia da Universidade Catélica de Brasilia
(UCB) e como docente convidado em diversos cursos de
pos-graduacao lato sensu em Implantodontia no Distrito
Federal Atualmente, desempenha a funcao de pro-reitor
Académico da UCB, sendo responsadvel pela graduagdo,
pos-graduacdo, pesquisa, extensdo desta Instituicdo de
Ensino Superior.

Prof. Jiilio César

Jardelino Menegat
Magnifico Reitor

O reitor e pos-doutor em Educagdo, pela Universidade
Federal Fluminense (UFF), doutor em Educacdo,

pela Universidade La Salle (Unilasalle) de Canoas (RS)

e doutor em Administracao de Empresas, pela Universidad
de la Empresa (UDE) de Montevideo, Uruguai

Entre outros titulos, é egresso da propria UCB com

0 mestrado em Gestdo do Conhecimento e Tecnologia

da Informacdo. E especialista em Administracdo e Recursos
Humanos para Administracdo e Supervisao de Escolas,
pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul
(PUCRS), em Metodologia do Ensino Superior, pela
Unilasalle Tem ainda MBA em Administracdo de Empresas
pela Fundacao Getulio Vargas (FGV) e pela University of
California, em Irvine (EUA)

Além disso, é palestrante em dmbito nacional

e internacional, em temas como Formagao Inicial
e Continuada; Qualidade da Educacdo; Processos

e Praticas de Gestdo em Instituicoes Educativas;
Gestdo do Conhecimento; Tendéncias Educacionais;
Responsabilidade Social e Governanca Corporativa

Lindemann
Pro-Reitor de Administragdo

O professor Jalio César Lindemann é gatcho, natural

de Candelaria. Tem mais de 18 anos de atuagdo profissional
na Sociedade Porvir Cientifico, mantenedora da Rede

La Salle, em Porto Alegre (RS), e outros 18 anos atuando

na Campanha Nacional de Escolas da Comunidade (CNEC),
como superintendente estadual no estado do Rio Grande
do Sul

A sua formacdo académica é na drea da advocacia, formado
pela Faculdade de Ciéncias Politicas e Sociais da Pontificia
Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS)

E mestre em Desenvolvimento, pela Universidade Regional
do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul (UNIJUI)

e doutorando em Educacado, na Universidade La Salle
(Unilasalle), de Canoas (RS)

Prof. Dr. Ir. Liicio
Gomes Dantas
Assessor da Reitoria

Nascido em Currais Novos, no Rio Grande do Norte (RN),
Lucio Gomes Dantas é religioso e faz parte do Instituto
dos Irmdos Maristas. E doutor em Educacdo, pela
Universidade de Brasilia (UnB); mestre em Psicologia;
especialista em Administracdao e Planejamento Escolar;
licenciado em Filosofia. Em sua trajetoria profissional
tem experiéncia em docéncia na educagdo bdsica

e no ensino superior, além de gestdo na Educacdo Basica

O Irmao Lucio dedica-se a estudos sobre historias de vida
ligadas a formacao docente, pobreza, ética e valores
espirituals, objetivando analisar como esses temas

sao discutidos e vividos nos processos de escolarizagao
do conhecimento. Tem publicacoes em livros, periodicos
cientificos, revistas e eventos cientificos nacionais

e internacionais. Alem disso, é pesquisador de grupos

de pesquisa na Universidade Catdlica de Salvador (UCSal)
e na Universidade de Brasilia (UnB).
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EXPANSAQ UCB:
A CATOLICA
- PARATODOS

Universidade Catolica
de Brasilia chega em 2019
em Ceilandia e em Sobradinho

Reitoria da Universidade Catolica de Brasilia (UCB)

e representantes da Uniao Brasileira de Educacao

Catolica (UBEC) estiveram na Camara Legislativa

do Distrito Federal (CLDF) para oficializar o novo

campus da Universidade, em Ceilandia (DF). O
projeto de expansao da melhor universidade particular do Centro-
Oeste chega, em 2019, a Sobradinho e a Asa Norte.

O Campus Ceilandia tera uma estrutura de 15mil m? de
area total e o primeiro vestibular acontecera neste semestre,
com inicio das aulas para o 12 semestre de 2019. A previsao é
de que sejam ofertados cursos de graduacgao e pos-graduacao
lato sensu, nas modalidades presencial e a distancia. A nova
Catolica vai funcionar onde antes era o Colégio CESAM (Centro
Salesiano do Aprendiz), da Inspetoria Sao Jodo Bosco, uma
das provincias fundadoras da UBEC.

“Queremos estender nossos bragos, N0ssas Maos e a
nossa forma de trabalhar para o mundo. Vamos chegar mais
longe, além do Distrito Federal. A educacao a distancia nos
permite isso, mas a Universidade presencial também tem essa
possibilidade”, afirmou o prof. Dr. I. Jardelino Menegat, reitor
da Universidade.

A deputada distrital Luzia de Paula recebeu os
dirigentes durante a agenda na Camara. Luzia tem décadas de
trabalho dedicado a cidade de Ceilandia. Ha 37 anos, fundou

na regiao o Centro Comunitario da Crianga, entidade sem fins
lucrativos que atende criangas na creche, pré-escola e projeto
complementar do 12 ao 52 ano escolar, com acolhimento as
familias por meio da educacao. £ psicopedagoga e participou
do movimento que evitou a desativagao do Sesi Ceilandia

e que possibilitou a sua transformacao em Escola Parque e
Escola de Musica, a primeira fora do Plano Piloto.

“Os novos campus sao um marco na historia da
Universidade Catolica, que segue em seu projeto de expansao
para tornar a educacao do padrao Catolica de qualidade cada
vez mais perto da populacao”, destacou o prof. Marcio Pereira
Dias, diretor-executivo da UBEC.

Sobre os cursos

As ofertas de cursos dos novos campus estao sendo
estudadas por um grupo de trabalho da Universidade e
a confirmacao sera oficializada em breve. A previsao € de
que estejam na lista: Direito, Administracao, Contabeis,
Enfermagem, Psicologia, Ed. Fisica, Pedagogia e Arquitetura.
“Cada campus tem um foco, mas todos 0s nossos cursos do
Campus | podem ser replicados ou estendidos para 0s novos
espacos’, comenta o reitor.

Para ele, a expansao &€ uma forma de fazer com que
a Universidade fique proxima de seus alunos. “Temos um
ndmero significativo de estudantes que vivem em Ceilandia.
O novo campus vai atendé-los e também aos novos alunos.
Assim também acontece na Asa Norte e em Sobradinho.
Costumo dizer que a UCB tem os pés em Brasilia, 0 coracao
nas pessoas, os olhos no mundo”.

FMPRESA NASCIDA DENTRU
UA UCB RECEBE PREMIO NACIONAL

JFrémio BrésiliBi

a

Integra Bioprocessos nasceu na UCE e tem integrantes
que compoem o Programa de Pos-Graduacdo
em Ciéncias Gendmicas e Biotecnologia da Universidade

Integra Bioprocessos, uma spin-off, empresa

nascida dentro de uma Universidade, e
parceira da Universidade Catolica de Brasilia
(UCB) no desenvolvimento de pesquisas

em biotecnologia, ganhou o Prémio Brasil
Bioeconomia 2018 na categoria Startups & Scale-ups.

O projeto da startup de biotecnologia utiliza o
principal residuo da indUstria de biodiesel para producao
de um bioplastico, o Poliacido Latico. A proposta, que
esta alinhada com o conceito de economia circular, gera
zero residuo e reduz os impactos no meio ambiente. A
execucao do projeto contou com a parceria de estudantes
de pos-graduacao, reforcando o alinhamento académico,
transformando tecnologia de bancada em produtos de
escala industrial.

“Atualmente, temos ilhas de plastico depositadas no
oceano, com previsao de degradacao de mais de mil anos. A
tecnologia que desenvolvemos resulta na producao do PLA
(poliacido latico), que pode ser desconstruido em menos de
um meés, reduzindo os impactos e otimizando a utilizacao
dos recursos naturais”, disse a socia cofundadora da Integra
Bioprocessos, Nadia Skorupa Parachin, que é integrante
do Programa de Pos-Graduacao em Ciéncias Genomicas e
Biotecnologia da UCB.

“O prémio é a cara da Integra, cuja missao é
desenvolver biotecnologia inovadora, limpa e aplicada a
produtos industriais sustentaveis. Nao chegamos aqui hoje
sozinhos. Foi fundamental o apoio irrestrito da Universidade
Catélica de Brasilia, contribuindo ativamente para que a
pesquisa seja transferida para a indistria”, finaliza Nadia.
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As inovacoes tecnologicas tém
transformado as relagcaes pessoais
e de trabalho. Essa mudanca faz
com que as instituicoes de ensino
busquem integrar a evolucao
tecnologica aos processos
pedagogicos como um suporte
pedagogico fundamental para
aprimorar o ensino

) 10 | Revista UCB.vc

a busca por inovagoes para potencializar
a aprendizagem dos alunos, o pro-reitor
Académico, prof. Daniel Rey de Carvalho,
acompanhado do diretor-executivo

estratégico da Uniao Brasileira de Educacao
Catolica (UBEC), Marcio Pereira Dias e do diretor-geral da
Catolica EAD, prof. Bruno Barreto, fizeram uma imersao

em instituicoes de ensino, empresas e startups ligadas a
educacdo no Vale do Silicio, na California (EUA).

Os gestores conheceram projetos educacionais que
integram os estudos ao ambiente tecnoldgico em que o
jovem esta inserido. “Somente equipar uma sala de aula
com tecnologias modernas e equipamentos de (ltima
geracao nao traz resultados efetivos ao aprendizado do
estudante. E preciso capacitar os professores e ativar
programas académicos e pedagogicos onde a tecnologia

UDAC

| TY

reforca e da poténcia a relacao entre professor e aluno e
também aos processos de ensino-aprendizagem”, declarou
o prof. Marcio Dias, diretor-executivo estratégico da UBEC,
mantenedora da UCB.

As instituicoes foram escolhidas por seus diferenciais
em inovacao e tecnologia, que para o pro-reitor Académico
da UCB, Daniel Rey, conhecer os projetos da Universidade de
Stanford, em S&o Francisco (EUA), foi enriquecedor e mostrou
que a Catolica esta seguindo as mesmas diretrizes das
maiores universidades do mundo. “A Universidade de Stanford
é considerada uma das quatro instituicoes americanas de
ensino de maior prestigio do mundo e ‘mae da internet. £
muito gratificante constatar que a decisao da UCB de investir
no empreendedorismo e de impulsionar startups, por meio
de uma Aceleradora, esta em sintonia com o caminho trilhado
pela Stanford. Mostra que estamos no rumo certo para

Promovida pela Nuvem Mestra, consultoria
especializada em G Suite para Educagdo e
projetos especiais de tecnologia, a viagem
envolveu mais de 30 gestores de educa¢do
bdsica e de ensino superior do Brasil.

oferecer uma educacao de exceléncia e oportunidade de
crescimento profissional aos nossos estudantes”, afirmou.

Segundo o prof Daniel Rey, € interessante destacar
também a proposta disruptiva promovida pela Ecolé 42, outra
instituicao visitada. “Trata-se de uma escola com foco na area
de engenharia de software que funciona sem professores na
unidade. Os processos de aprendizagem e avaliacao sao feitos
pelos proprios estudantes, abordagem conhecida como Peer
to peer ou Peer Instruction, aqui no Brasil. A unidade que
visitamos tem 2 mil vagas, sendo que 600 estudantes moram
na propria instituicao e conta com 15 funcionarios que cuidam
de questdes administrativas. O impressionante é a qualidade
da aprendizagem e o grau de exigéncia que observamos
conversando com varios estudantes da escola”, concluiu.

Promovida pela Nuvem Mestra, consultoria
especializada em G Suite para Educagao e projetos especiais
de tecnologia, a viagem envolveu mais de 30 gestores de
educacao basica e de ensino superior do Brasil. Na lista das
instituicoes visitadas estavam ainda Lemann Center, Palo Alto
High School, Khan Academy, Google Plex, Udacity, Udemy,
Edmodo e Quizlet.

Convénio

A UCB firmou convénio de cooperacao basica com
a Universidade de Salamanca, na Espanha, referéncia
na sociedade académica global. O acordo assinado pelo
Magnifico Reitor, Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat, e o reitor da
universidade espanhola, Ricardo Riveiro, prevé aumentar o
intercambio de estudantes entre as duas instituicoes.

Para o reitor Jardelino Menegat, a parceria firmada é
uma excelente oportunidade para os estudantes e professores
de graduacao, de mestrado e de doutorado ampliarem seus
conhecimentos.



parceria

ABORATORIO DE
“MPREENDEDORISMO
A UCB CONTA COM

PARCERIA DO SEBRAE

A Universidade inaugurou

um laboratorio de
empreendedorismo voltado para
estudantes que queiram colocar
em pratica ideias inovadoras

sse novo espaco é destinado a
aulas especiais ou curso com
varios parceiros, em especial
com o Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (Sebrae), parceira nesse projeto.

Segundo a representante do
Sebrae, Ligia Henrique, a inauguracao do
Laboratério de Empreendedorismo é um
marco na educagao em nivel superior.
“Com esse espaco inovador, damos a
oportunidade aos estudantes para que
eles sejam protagonistas de seus proprios
sonhos. Quando eles estao no ambiente

empreendedor, onde desenvolvem
comportamentos empreendedores, esses

estudantes se transformam em pessoas que tém o poder e a
capacidade de mudar a realidade de onde estao inseridos”,
disse.

Segundo o Magnifico Reitor, Prof. Dr. Ir. Jardelino
Menegat, a UCB esta em um processo de extensao além dos
seus espacos fisicos. “Além de chegar a todos, a Instituicao
deve fazer parceria com empresas e organizacoes externas. O
gue eu vejo é que criamos mais um estimulo para continuar
a fortalecer parcerias com empresas. 1sso se torna uma
via de duas maos, crescendo a empresa e crescendo a
Universidade”, frisou.

Sobre as parcerias com empresas, 0 Magnifico Reitor
destacou que é uma forma de capacitar ainda mais 0s
estudantes para as exigéncias do mercado de trabalho. “As
parcerias nao sao uma tendéncia, mas uma necessidade. Se

Reitor da UCB, Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat, e a representante do Servi¢o Brasileiro

de Apoio ds Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), Ligia Henrique.

nEEMDnEENnEﬂuglgw

nos queremos preparar 0s nossos estudantes para o futuro
profissional, temos que qualifica-los para o mercado de
trabalho, saber as novas tendéncias e visao, para isso temos
que trazer as empresas até aqui, até a Universidade”, ressaltou
o Ir. Jardelino.

Segundo o pro-reitor Académico, a inauguracgao de
um espaco em parceria com o Sebrae significa muito. “A
abertura desse espago &€ um segundo passo que damos. O
primeiro é fazer com que todo estudante matriculado em
curso regular da Universidade passe por uma disciplina
de Empreendedorismo. Em 2015, fizemos um projeto
baseado em trés eixos: mudanca pedagogica, qualificacao
do corpo docente e ambientes propicios para o ensino e
a aprendizagem. Com esse tripé, a Universidade vem se
modificando e a parceria com o Sebrae nos ajuda a despertar
para as inovagoes”, destacou Daniel Rey.
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NPJ DE AGUAS
CLARAS COMPLETA
UM ANO DE
ATIVIDADES ATUANDO
M PROL DAS
MULHERES

A unidade de Aguas Claras,

do Nucleo de Praticas Juridicas
(NPJ) completou um ano de
atividades

Nicleo esta situado dentro do Forum
Desembargador Helladio Toledo Monteiro
e € o primeiro NUcleo Interdisciplinar do
Brasil. Ele é vinculado aos cursos de Direito,
Psicologia, Servico Social, e conta ainda com a
parceria de outros cursos da UCB, para atendimento integral
as mulheres em situacao de conflito domestico e familiar.
O espaco é sede da Catedra para a Cultura da Paz, e, aléem do
plblico mencionado, realiza ainda atendimentos nas areas
Penal e Civel, inclusive na fase recursal do Juizado Especial.

O NPJ € o local destinado ao estudante do curso de
Direito para a realizacao de praticas juridicas. Auxiliados e
orientados por professores e advogados, os universitarios
atendem de forma gratuita a comunidade do Distrito Federal,
atuando desde o primeiro atendimento até as fases recursais,

comparecendo a audiéncias e participando de tribunais do juri.

.
ik
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“A unidade de Aguas Claras, como também a unidade
de Samambaia, situada no Forum Desembargador Raimundo
Macedo, conta com atendimento multi e interdisciplinar de
atendimento as mulheres em situacao de violéncia doméstica
e familiar, com foco no acolhimento, orientacao e intervencao
necessarios”, explicou a coordenadora da unidade, prof.2
Heloisa Maria de Vivo Marques.

0O objetivo da Universidade, com o NP} de Aguas Claras,
¢ inovar e trabalhar de maneira diferenciada no apoio e
assisténcias as mulheres e a necessidade de se prestar um
servico relevante, de utilidade pUbica, de extensao, ensino e
pesquisa universitaria, além do compromisso da Instituicao
com o Poder Judiciario.

“Avioléncia contra as mulheres & uma forma de violagao
de direitos humanos, que atinge diferentes classes sociais,
religioes, etnias e culturas, se configurando na naturalizacao dos
estereotipos de género, que, consequentemente, se expressa
nas relacoes de poder entre 0s sexos. Sao relagcoes permeadas
por desigualdades e cerceamento de direitos que possuem na
violéncia seu instrumento de imposicao e controle. Somente no
Forum de Aguas Claras atendemos uma média de 22 mulheres
por semana”, destacou a professora Heloisa.

Os atendimentos de orientacao juridica as mulheres em
situacao de violéncia doméstica, no nicleo de Aguas Claras, séo
coordenados pela advogada Rubia Cristina Porto. Segundo Rubia,
sao oferecidas, a todas as mulheres, assisténcia juridica antes,
durante e ap6s as audiéncias de justificagao, inclusive fora do
Juizado Especial de Violéncia Domeéstica, com acoes nas areas civil,
familiar e criminal. Somente nos NPJs que tratam dos casos de
violéncia contra a mulher os critérios de hipossuficiéncia (renda
bruta familiar de até trés salarios minimos) nao sao levados em
consideracao, sendo que 0s atendimentos sao realizados de forma
indiscriminada a todas que necessitam de amparo.

|
;

NPJ 56 Srorca

==/

PROJETO INOVADOR
0 BRASIL
OFERECE SERVICOS
CONTABEIS
GRATUITOS

A COMUNIDADE

0 Nucleo de Praticas Periciais
Contabeis (NPPC) promove uma
convivéncia pratica aos estudantes,
aplicada na resolucao de
problemas da populacao

inovacao esta cada vez mais presente no dia a

dia da sociedade. A cada momento surgem novas
e criativas ideias nos mais diversos segmentos.
Nesse contexto, as universidades sao centros

de referéncia para criagao e desenvolvimento

de iniciativas inéditas, em especial aquelas voltadas para a
comunidade. Na UCB, o N{cleo de Praticas Periciais Contabeis
(NPPC) & 0 exemplo mais recente, pois, mediante a parceria entre
0s cursos de Ciéncias Contabeis e Direito da UCB, lancou um
projeto que oferece assessoria contabil gratuita as pessoas que
entram com processos na Justica Federal, por meio do Nucleo de
Praticas Juridicas (NPJ) da Universidade.

A proposta & promover uma convivéncia pratica
aos estudantes, aplicada na resolucao de problemas da
populagao. “Pela experiéncia que tenho, trabalhar esses

0 coordénbdor do curso de Ciéncias Contabeis, Prof. Idalberto
José das Neves Junior, é o idealizador do projeto.

dois nlcleos é uma iniciativa inovadora e inédita no Brasil.
Além disso, € algo que vai contribuir para a integracao
entre os cursos na Universidade, além de estimular a
interdisciplinaridade e o aprendizado na pratica”, explicou
o coordenador do NPPC e do curso de Ciéncias Contabeis,
professor Idalberto Neves Junior.

Com o0 novo Niicleo de Prdticas Periciais
Contdbeis, a comunidade tem acesso gratuito a servigos
como revisdo de beneficios, corre¢do de valores,
andlises de cdlculos na fase de execugdo e contagem
de tempo de contribui¢cdo. Segundo o coordenador,
profissionais especializados nessa drea estdo em falta
no mercado e os poucos existentes cobram pregos
inacessiveis pelos servigos.

O projeto busca, também, cumprir o papel social da
Universidade de oferecer uma educacao de exceléncia e ainda
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagao,
como reforca o pro-reitor Académico, Daniel Rey de Carvalho.

“E extremamente gratificante ver um projeto como o Nicleo de
Praticas Periciais Contabeis nascer. £ por meio dele, e de varios
outros, que podemos crescer em ensino, pesquisa e extensao,
fazendo com que os maiores beneficiados dessas iniciativas
sejam 0s estudantes e a sociedade como um todo”, acrescentou.

Atualmente, o projeto funciona nas salas de aula da UCB,
durante o horario da disciplina Pericia Contabil e Arbitragem,
composta por alunos do curso de Ciéncias Contabeis e de outros
que tém interesse em participar do NPPC. Por estar em fase
inicial de implantacao, o Nicleo atende trés casos no momento.
Os interessados nos servicos devem procurar diretamente o
Nicleo de Praticas Juridicas da UCB, em uma de suas unidades
presentes nos foruns de Taguatinga, Samambaia, Aguas Claras,
além da unidade de Juizados Especiais Federais (JEF), que cuida
de matérias de foro previdenciario, e a unidade dentro da UCB,
localizada no Bloco Central.
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UCB ACOLHE OFERECE
SERVICOS DIFERENCIADOS
DE INCLUSAO SOCIAL

NO AMBIENTE ACADEMICC

Us setores responsaveis pelo UCB Acolhe
sdo o Servico de Orientacdo Inclusiva (SO!)
e 0 Servico de Orientacao e Acolhimento

Psicopedagagico (SOAPPe)

ompromissada com a inclusao social, a

Universidade Catolica de Brasilia (UCB) traz a

comunidade académica uma série de servicos

ofertados aos estudantes, colaboradores e

docentes que necessitem de atendimento
diferenciado ou auxilio em questoes psicologicas, pedagogicas
ou relacionadas a acessibilidade, por meio de acoes, oficinas,
terapias individuais e em grupos.

Os setores responsaveis por esse acolhimento sao o
Servico de Orientagdo Inclusiva (SQI) e o Servico de Orientacao
e Acompanhamento Psicopedagogico (SOAPPe), que forma o
projeto UCB Acolhe.

SOI — 0 Servico de Orientacdo Inclusiva tem como
objetivo desenvolver agoes de apoio didatico-pedagogico
acessivel, orientagoes académicas baseadas nos parametros
da inclusao educacional de pessoas com deficiéncia, favorecer
a implantacao e manutencao de uma Politica Institucional

Inclusiva que possibilite 0 acesso e a permanéncia de
estudantes e colaboradores com deficiéncia na Universidade
Catolica de Brasilia.

Servicos oferecidos pelo SOI: adaptacao de material
para estudantes com deficiéncia visual; ledor e transcritor;
tecnologias assistivas ou ajuda técnica; intérprete de lingua de
sinais; adaptacao de provas em Braille; mapeamento e guia para
estudantes com deficiéncia visual; adequacao de infraestrutura
acessivel; adaptacao de textos e livros em audio; impressao em
Braille; ampliacao de livros e textos; recursos assistivos com
equipamento de informatica adaptado (software com programa
de voz, lupa mouse, régua lupa, teclado colmeia, impresso Braille,

calculadora sonora, reglete, soroba, guia de escrita, leitores de
tela DOS VOX e NVDA)

SOAPPe — 0 SOAPPe busca contribuir numa
perspectiva de cuidado, com a qualidade de vida dos estudantes
e funcionarios, em seus aspectos pedagogicos e psicologicos
implicados no desempenho académico e profissional, com vistas
ao desenvolvimento integral e autbnomo.

Trabalhando com a inclusao social e académica do
estudante, em seus aspectos biopsicossociais, 0 SOAPPe
segue com a finalidade de desenvolver acoes que defendam
a oportunidade de reconhecer cada sujeito como uma pessoa

P> =y

integral, nas suas possibilidades e seus interesses, buscando
contribuir para a diversidade nas relagoes que sao construidas
dentro do espaco universitario.

Servicos prestados pelo SOAPPe: atendimento psicologico
clinico e escolar (individual e em grupo); atendimento
pedagogico e psicopedagogico (individual e em grupo);
atendimentos com sessoes de terapias breves (8 atendimentos).

SERVICO

Saiba mais sobre os servigos ofertados pelo UCB Acolhe
no Bloco L, sala 23, ou no Bloco A, sala 105.
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solidariedade

UCB, CECB £ UBEC JUNTAS EM
UMA ACAO Dt SOLIDARIEDADE

Mais de 5200 pessoas
compareceram ao Parque
da Cidade, em Brasilia, para
participar do Bora Corké

corrida de rua envolveu colaboradores do
escritdrio central da Uniao Brasileira de
Educacdo Catolica (UBEC), da Universidade
Catélica de Brasilia (UCB) e do Centro
Educacional Catolica de Brasilia (CECB) em uma
campanha de mobilizacao que comecou no més de junho.

0 evento foi idealizado pela familia do colaborador da
UBEC, Rodrigo Bobrov, com o objetivo de levantar recursos para
financiar o tratamento de sua esposa, a atleta Renata Rangel,
que sofreu um AVC (acidente vascular cerebral) em 20715.

Foram mais de 250 colaboradores do Grupo presentes
no evento. “A UBEC, a UCB e o CECB foram simplesmente
fantasticos ao apoiar o Bora CorRé . Me sinto muito lisonjeado
e honrado por tudo que fizeram por n6s”, comenta Rodrigo
sobre 0 apoio que recebeu.

“Uma efetiva acao de solidariedade e comunhao,
que demonstra 0 N0Sso compromisso com a vida, com
intima relacao com a nossa missao de instituicao catolica.
Nesse sentido, além de custear as inscricoes de nossos
colaboradores, motivamos para que todos envolvessem suas
familias e divulgassem a acao em suas redes de amigos e

contatos”, afirma o presidente da UBEC, Ir. José Nilton Dourado.

Para a coordenadora de Gestao Organizacional
e Pessoas da UBEC, Bruna Lunardi, o engajamento em

acoes como essa estimula o trabalho em equipe. “E uma
oportunidade para relacionamentos mais humanos e
empaticos, e que também fortalece o sentimento de pertenca
a Instituicao”, destaca.

Bruna comenta sobre 0 apoio e a adesao dos
colaboradores: “Ja vinhamos acompanhando a historia do
Rodrigo e da Renata e quando ficamos sabendo do Bora CorRé
e da possibilidade de ajudar diretamente, ficamos muito
felizes. Somos uma grande familia e impactar positivamente a
sociedade faz parte da nossa missao e esse exercicio tem que

ser feito também dentro de casa, com as nossas equipes”.

0 AGRADECIMENTO DE RODRIGO E RENATA

“Acredito que o sonho de toda pessoa é poder
trabalhar em uma instituicdo que valorize tanto a
familia e apoie seus colaboradores em momentos de
dificuldade. Isso estimula, motiva e faz com que o
colaborador cuide da empresa e de suas atribuicdes
com muito amor, carinho e muita dedicagdo como a
propria extensdo de sua familia. A palavra que marca
todo esse apoio é: gratiddo! Jamais esqueceremos o
que fizeram por nds, UBEC, UCB e CECB. Obrigado!”
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semindrio

SEMINARIO MARCA

0 tema da Catedra

0S 10 ANOS DA CATEDRA é Juventude, Educacdo e

UNESCO DA UCB

Universidade Catolica de Brasilia (UCB)

promoveu o seminario internacional “As

Catedras UNESCO e os Desafios do Milénio para

0 Alcance dos Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel - ODS”", para celebrar 0s 10 anos
da Catedra UNESCO de Juventude, Educacao e Sociedade,
coordenada pela Universidade. A cerimonia de abertura
contou com a presenca de diversas autoridades, entre elas
diretores de Escolas, professores, o Magnifico Reitor da UCB,
Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat; o pro-reitor Administrativo,

Sociedade, focada na questao
da violéncia nas escolas

prof. MSc. Julio César Lindemann, e o fundador das Catedras
UNESCO, prof. Dr. Marco Antonio Dias.

Para o coordenador da Catedra UNESCO de Juventude,
Educacao e Sociedade, prof. Dr. Geraldo Caliman, a Catedra
exerce um trabalho muito importante de investigacao dos
rumos da violéncia contra a juventude no Brasil. “A Catedra
nasceu depois de muito trabalho da Universidade em cima
do tema da violéncia nas escolas. Construiu uma rede
de observatorios, produziu varios congressos, sendo dois

internacionais, entao foi quase um reconhecimento de que
a Universidade tinha um conjunto de conhecimento pratico
e tedrico muito grande para produzir pesquisas, aquilo que
a UNESCO precisa para manter a sua reflexao sobre certos
temas”, explicou o professor Caliman sobre a escolha da UCB
para coordenar uma das Catedras UNESCO.

O tema da Catedra é Juventude, Educacao e Sociedade
e focamos na questao da violéncia nas escolas, na area da
educacao social e, de um modo geral, em pesquisas que
ajudam na qualidade da educacao.

“A Catedra é visivel como um espaco intelectual,
académico de rede. Como resultado de nosso trabalho,
elaboramos e publicamos uma grande quantidade de
artigos, livros, capitulos de livros em todo o mundo, além de
dissertacoes e teses desde a sua fundacao. Em particular, a
colecao da Catedra Juventude, Educacao e Sociedade conta
com 25 livros publicados somente nos Gltimos cinco anos”,
disse o professor Geraldo Caliman.

A Catedra UNESCO de Juventude, Educacao e Sociedade
foi criada em 2007 pela UCB e aprovada pela UNESCO em
2008. Ela constitui o n6 central da rede de Observatorios de
Violéncias nas Escolas, uma rede internacional de pesquisa,
ensino e extensao a respeito de um tema-chave das
sociedades no mundo: a juventude (ou juventudes, variando
conforme sua classe e circunstancias sociais). Conduzida pela
UCB, a Catedra visa estabelecer um centro de exceléncia na
geracao de conhecimento sobre a juventude, em perspectiva
interdisciplinar, associando o ensino de graduacao e pos-
graduacao, a pesquisa e a extensao.

O Magnifico Reitor ressaltou a importancia da Catedra

para a Universidade e para a sociedade de modo geral.

) 20 | Revista UCB.vc

SENTIMOS UMA HONRA, UMA

SATISFAGAD, UM ACRESCIMO

E UMA QUALIFICAGAG PARA
A UNIVERSIDADE. E UMA

CATEDRA ATIVA QUE DESAFIA
A COMUNIDADE ACADEMICA

Reitor,
Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat

“Sentimos uma honra, uma satisfagcao, um acréscimo e uma
qualificacdo para a Universidade. E uma Catedra ativa, que
produz, que investiga, que desafia a comunidade académica, e
isso da uma vitalidade a Instituicao”, disse o Ir. Jardelino Menegat.

Ainda de acordo com o reitor, os estudos produzidos
pela Catedra poderao pautar os governos para a producao
de politicas publicas voltadas ao combate a violéncia dentro
das escolas.

“Essas producoes, impactando dentro da sociedade,
podem ser provocadoras, geradoras de novos conhecimentos
e fazer com que isso se coloque na pratica as propostas
que eles estao apresentando nas investigacoes. 1sso &
importante para a Instituicao, mas & importante também para
a sociedade. Um livro hoje que é impresso e digitalizado, nao
fica restrito ao Distrito Federal, mas ele transcende os muros
da Universidade, vai longe. As pessoas buscam e servem
de referencial para outras investigacoes”, frisou o Magnifico
Reitor, Prof. Dr. Ir. Jardelino Menegat.

Segundo o Dr. Marco Antonio Rodrigues Dias, fundador
das Catedras UNESCO nos anos 90 e um dos homenageados
da noite, foi uma surpresa acompanhar a evolucao da Catedra
e da Universidade no campo cientifico.

“Chegando hoje na UCB tive uma surpresa muito
agradavel com toda a producao e apresentacao da Catedra.
Além disso, ver todas as suas atividades, dentro destes
10 anos, em funcao de um programa que nos tivemos
oportunidade de participar do lancamento é tremendamente
estimulante. E um privilégio estar aqui e ver as coisas que
estao fazendo”, destacou Marco Antonio.
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graduagdo

UCB OFERECE DUPLA
TITULAGAO £M MENOR

/

PERIODO DE TEMPO

. 1, 25 A Fg =T
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s estudantes dos cursos de Economia e

Administracao da Universidade Catolica de

Brasilia (UCB) podem adquirir dupla titulacao

em um menor periodo de tempo. Caso 0

estudante formado em Economia deseje
adquirir também um diploma de administrador, ou vice-versa,
basta cursar mais um ano na Universidade. Essa possibilidade
é oferecida desde o comeco de 2018.

A'iniciativa faz parte do processo da UCB de criar cursos
premium, com boa qualificacao e que atendem as exigéncias
curriculares do Ministério da Educacdo (MEC) e do mercado de
trabatho. “Os cursos de Economia e Administragao acompanham
a UCB desde a sua fundacao. Este ano, decidimos remodelar
essas graduacoes, melhorando o quadro de professores doutores
e estabelecendo énfase em financas nas duas grades curriculares,
uma demanda do mercado”, explica Marcelo Estrela Fiche,
coordenador dos cursos de Economia e Administragao da UCB.

A dupla titulagao, parte da nova proposta dos cursas,

permite aos alunos que consigam um novo diploma com
apenas um ano a mais na graduacao. E, caso tenha um bom
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A dupla titulagdo permite aos
alunos que consigam um novo
diploma com apenas um ano

0 mais na graduacao

desempenho, conseguem se formar com a dupla qualificacao
em no maximo quatro anos e meio. No caso do curso de
Economia, a possibilidade é oferecida para os alunos do
primeiro ao quinto semestre da nova grade. Segundo Marcelo
Fiche, a possibilidade faz com que o estudante saia da
Universidade mais capacitado para o mercado de trabalho,
pronto para, inclusive, assumir cargos de gestao.

Além da dupla titulacao, os cursos de Economia e
Administracao da UCB também se diferenciam ao oferecerem
atividades extracurriculares Gnicas no DF. Os estudantes
podem colocar em pratica o aprendizado da sala de aula em
dois laboratorios especiais, um de financas e outro com foco
na ciéncia de dados (big data), também aplicado as financas.

Tripla titulagdo

No caso do curso de Administracao, os alunos ainda
tém a possibilidade de adquirir uma tripla titulacao, podendo
cursar, aléem de Economia, também Contabilidade. Com isso,
0 estudante pode se formar com trés diplomas em apenas 6
anos. A Universidade Catolica de Brasilia é a Gnica no pais a
oferecer a tripla titulagao nesse curto periodo de tempo.
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DO CENTRO-OESTE
POR UM PRECO
QUE POSSO PAGAR.

EU QUERO ASSIM./”

Tradicdo em se modernizar e oferecer tudo o que

vocé precisa pra fazer do seu jeito. Essa é a Catdlica

acredite, vocé pode estudar aqui.
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